
  
 
 
Profitons de  
 
 
Profitons de ce climat revendicatif pour imposer à nos employeurs l'ouverture de véritables négociations 
débouchant sur des avancées en matières de salaires, de retraites et protection sociale, d'emploi et de 
maintien et d'amélioration des services publics. 
 
La réussite de la journée unitaire d'action du 4 octobre par son ampleur, ses arrêts de travail, ses cahiers 
revendicatifs déposés auprès des employeurs doit nous permettre d'envisager, avec confiance et 
détermination, la poursuite de la pression revendicative auprès du patronat et du gouvernement. 
 
 

§ Les salaires : c'est bon pour soi, pour sa retraite, pour la relance de l'économie et donc pour 
l'emploi, … 

§ Les emplois stables et bien rémunérés : c'est bon pour la protection sociale, …  
§ Les services publics maintenus et améliorés, c'est un droit pour tous d'avoir accès aux 

différents services indispensables de notre époque (électricité, eau, transport, poste, 
télécommunication, santé, administration, …) 

 

 

Pour mes revendications, pour mes droits, je me syndique à la CGT 

Bulletin de contact * et de syndicalisation * (*rayer la mention inutile) 

Nom : _____________________________________ Prénom : _________________________________ 
Adresse : ______________________________________________________________________________ 
Code Postal : ____________ Ville : ________________________________________________________ 
Entreprise : (nom et adresse) : ______________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 
 
Bulletin à renvoyer à l’U.D. CGT Nord – Rue Geoffroy Saint Hilaire – 59042 LILLE cedex 
Tél. : 03.20.62.11.62 – fax : 03.20.62.11.60 

 

Partout, 
Prolongeons cette dynamique de mobilisation unitaire 
En participant aux assemblées générales de personnel 

Pour décider et enrichir le contenu revendicatif 
Pour décider des formes d'action afin de les faire aboutir (demandes 
d'ouverture de réelles négociations, pétitions, interpellations, délégations 

auprès de l'employeur, arrêts de travail, débrayages, …) 

Pour gagner 
Prolongeons la dynamique du 4 octobre 

Dans nos entreprises


